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দর/সংার কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Department/Organization)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

বাংলােদশ  ভেটিরনাির  কাউিল (িবিভিস)  মহান  জাতীয়  সংসেদর  আইন  ারা    এক সংিবিধব  িতান।  এ  িতান  ভেটিরনাির
িশার মান উয়েনর জ BVC Standard for Veterinary Education নােম আজািতক মােনর এক মানদ
ণয়ন কেরেছ, যা বাংলােদেশর ১২ িশা িতােন বাবায়ন করা হে। এেদেশর ভেটিরনাির পশার গিতশীলতা ও জবাবিদিহতা ির
িনিম এবং ভেটিরনাির িশার মান িনয়েণর জ “িদ বাংলােদশ ভেটিরনাির াকশনাস  অােদশ-১৯৮২” ক সংেশাধন ও
সংেযাজেনর মােম ২০১৯ সােলর ১০ই লাই “বাংলােদশ ভেটিরনাির কাউিল আইন - ২০১৯” নােম এক আইন জাির করা হেয়েছ।
িবগত ৩ বছের কাউিল ১৩৯৭ জন ভেটিরনািরয়ানেকেভেটিরনাির াকশনাস  রিজেশন (িভ,িপ,আর) ও ১৪২১ াকশনাস  আইিড
কাড  (িপআইিস) দান কেরেছ। তাছাড়া পশাগত দতা ির জ মাট ৬৭৯জন রিজাড  ভেটিরনাির কম শালায় ও ৫০৮ জনেক
িশণ দান করা হেয়েছ। কাউিেলর অেল ১০ তলা িভেতর উপর ৫ তলা িবিশ ভবন িনম ােণর এক ক বাবায়ন করা হে।
উ কে কাউিেলর বহােরর জ পয া অিফস ক ছাড়াও, িশণ ক, কনফাের ম, লাইেির এবং অতািনক িভিডও
কনফাের কের েযাগ ি হেব। তাছাড়া জনবল ির লে ৬২ পদ জেনর াব জনশাসন মণালেয় িয়াধীন আেছ।

সমা এবং চােলসহ:

ভেটিরনাির  িশায়  সমতা  আনয়ন,িশার  েযাগ  িবধা  িনিত  করা,  অিধক  কািরগির  ানস  ািণিচিকৎসক  তির  িনিত  করা,
পশার  ণগত  মান  বজায়  রাখা,  পশাজীবীেদর  মে  লা  রা  করা,  পশাজীবীেদর  কািরগির  ানেক  সময়  উপেযাগী  করা  এবং
ভেটিরনাির  িশা,  পশা  ও  সবার  মান  উয়ন  ও    িবেশেষ  সসারণ  করা  অতম  চােল।

ভিবৎ পিরকনা:

ভেটিরনাির িশা ও পশার মান উয়েন িশার মানদের বাবায়ন, িশা িতােন তদারিক ি, কাস কািরলােম সমতা আনয়ন,
পশাজীবীেদর জ কম শালা / িশেণর আেয়াজন, ইিথকাল মানদ বজায় রাখা, পশাজীবীেদর চলমান িশা কায ম (CE) চলমান
রাখা, নারী ভেটিরনািরয়ােনর সংা ি, তা ও জবাবিদিহ িনিত করাসহ সামিক লা আনয়ন।

২০২১-২২ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

৪৫০জন িডিভএম িডীধারীেক ভেটিরনাির াকশনাস  রিজেশন (িভ,িপ,আর) দান।
ভেটিরনাির িশার ণগত মান উয়েনর জ ৯ ভেটিরনাির িশা িতান (িভ,ই,আই) সেরজিমেন পিরদশ ন।
দতা ির জ ৫২০ জন ভেটিরনািরয়ানেক কম শালা ও িশণ দান।
৪৭০ জন পশাজীবীেক পিরচয় প (িপ,আই,িস) দান।
২০ াকস ক (িপ,িস) পিরদশ ন।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

রিজার জনােরল, বাংলােদশ ভেটিরনাির কাউিল

এবং

সিচব, মৎ ও ািণসদ মণালয়-এর মে ২০২১ সােলর ন মােসর ২৭ তািরেখ এই বািষ ক
কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
দর/সংার পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

দ াকশনার ারা ািণর মানসত া সবা (ভেটিরনাির সািভ স) দান িনিত করা।

১.২ অিভল (Mission)
ভেটিরনাির  িশা  ও  পশার  মান  িনয়েণর  মােম  যথাযথ  কািরগির  ানস  দ  ভেটিরনাির  াকশনার  তির  িনিত
করা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ দর/সংার কম সাদেনর 

১. ণগত মান স ভেটিরনাির পশাজীবী িনিত করা;
২. ভেটিরনাির িশার মান উয়ন করা;
৩. কািরগির দতা স ভেটিরনাির াকশনার তির করা;
৪. ভেটিরনাির পশাজীবীেদর মােনায়েনর মােম েসবা িনিত করা।
৫. ভেটিরনািরেত নারী িশার সার।

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১.  বাংলােদশ  ও  বাংলােদেশর  বািহের  অবিত  ভেটিরনাির  িতােনর  ভেটিরনাির  িবষেয়  িশাগত  যাতা  ও  দ
িডীর ীিত দান ;
২. ভেটিরনাির াকশনারেদর িনবন, িনয়ণ এবং তাহােদর আইনগত অিধকার ও েযাগ-িবধা সংরণকরা;
৩. ভেটিরনাির িশা, পশা ও সবার মান িনয়ণ ও নীিতমালা ণয়ন এবং উহার উয়েনর জ গেবষণা ও সসারেণর
বা করা ;
৪. ভেটিরনাির পশা ও পশাজীবীেদর দতা সমেয়াপেযাগী করা এবং রিজাড  ভেটিরনািরয়ানেদর উতর িডী বা
িশণ বা িবেশষািয়ত ােনর েযাগ ির জ িশেণর বা করা;
৫. অেপশাজিনত বা অৈনিতক কােজ িল ভেটিরনািরয়ান ও নন-ভেটিরনািরয়ানেদর মে ংখলা বজায় রাখা।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ড়া ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ড়া ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০১৯-২০

ত অজন*
২০২০-২১

লমাা
২০২১-২২

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর
নাম

উপা
২০২২-২০২৩ ২০২৩-২০২৪

ভেটিরনাির পশাজীবীর সংা ি ভেটিরনাির সবার াতা সংা (জন/বছর) ৩৯৩ ৫১১ ৪৫০ ৪৬০ ৪৭০ িবিভিস ও ভেটিরনাির িশা িতান
িবিভিস-এর বািষ ক
িতেবদন

পশাজীবীর কািরগরী দতা ি ভেটিরনাির পশার মান উয়ন সংা (জন/বছর) ৩৬৭ ৩৫৯ ৫২০ ৫৪০ ৫৬০ িবিভিস
িবিভিস-এর বািষ ক
িতেবদন

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৯-২০

ত
অজন*

২০২০-২১

লমাা/িনণ ায়ক ২০২১-২২

েপণ
২০২২-২০২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] ণগত মান
স ভেটিরনাির
পশাজীবী িনিত
করা;

২৫

[১.১] ভেটিরনাির পশাজীবী
রিজেশন দান।

[১.১.১]
রিজেশনত
পশাজীবী

সমি সংা ১০ ৪৩০ ৪৪০ ৪৫০ ৪৪৫ ৪৪২ ৪৪০ ৪২০ ৪৬০ ৪৭০

[১.২] ভেটিরনাির াকস
ক পিরদশ ন ও তদারিক।

[১.২.১] পিরদশ নত
াকস ক

সমি সংা ৫ ১৪ ১৬ ২০ ১৮ ১৭ ১৬ ১৫ ২২ ২৪

[১.৩] ইিথকাল মানদ
বাবায়ন।

[১.৩.১] নিতকতা
া পশাজীবী

সমি সংা ৫ ৩১০ ৩৩০ ৩৫০ ৩৪০ ৩৩৫ ৩৩০ ৩২০ ৩৫৫ ৩৬০

[১.৪] ভেটিরনাির াকস
কে িবনা্ে িচিকৎসা ও
কা দান কম চী
(ববর শততম
জবািষ কী উপলে)।

[১.৪.১] িচিকৎসা ও
কা দানত ািণ

সমি সংা ৫ ৫০০০ ৫১৫০ ৫১০০ ৫০৫০ ৫০০০ ৪৮০০ ৫৫০০ ৬০০০

[২] ভেটিরনাির
িশার মান উয়ন
করা;

১৫

[২.১] িবিভিস-এর িশার
মানদ বাবায়েন তদারিক

[২.১.১] তদারিকত
িশা িতান

সমি সংা ৫ ৩ ৩ ৩ ২ ১ ৩ ৪

[২.২] ভেটিরনাির িতান
পিরদশ ন/তদারিক।

[২.২.১] পিরদশ নত
িতান

সমি সংা ৫ ৩ ৩ ৩ ২ ১ ৩ ৪

[২.৩] আসন সংা িেত
উকরণ।

[২.৩.১] উত
িতান

সমি সংা ৫ ৩ ৩ ৩ ২ ১ ৩ ৪

[৩] কািরগির
দতা স
ভেটিরনাির
াকশনার তির
করা;

১০
[৩.১] াকশনার আইিড
কাড  দান।

[৩.১.১] পিরচয়প
া পশাজীবী

সমি সংা ১০ ৪৩০ ৪৫০ ৪৭০ ৪৬০ ৪৫৫ ৪৫০ ৪৪৫ ৪৭৫ ৪৮০
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৯-২০

ত
অজন*

২০২০-২১

লমাা/িনণ ায়ক ২০২১-২২

েপণ
২০২২-২০২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪] ভেটিরনাির
পশাজীবীেদর
মােনায়েনর
মােম েসবা
িনিত করা।

১০

[৪.১] ভেটিরনাির
পশাজীবীেদর িশণ দান

[৪.১.১] িশণা
ভেটিরনাির
পশাজীবী

সমি সংা ৫ ১৫০ ১৮০ ২২০ ২০০ ১৯০ ১৮০ ১৭০ ২২৫ ২৩০

[৪.২] ভেটিরনাির পশা ও
িশার মােনায়েনর জ
কম শালা আেয়াজন

[৪.২.১] কম শালায়
অংশহণকারী
ভেটিরনাির
পশাজীবী

সমি সংা ৫ ৩০০ ৩০০ ৩৩০ ৩২৫ ৩১০ ৩০০ ২৯০ ৩৫০ ৪০০

[৫] ভেটিরনািরেত
নারী িশার সার।

১০

[৫.১] ভেটিরনাির িশায়
অিধক সংক নারী
িশাথেক আ করার
জ ানার, পাার ও
িলফেলট িবতরণ।

[৫.১.১] ানার,
পাার বা িলফেলট
িবতরণত িশা
িতােনর সংা

সমি সংা ৫ ৪ ৭ ৬ ৫ ৪ ৩ ৮ ৯

[৫.২] উুকরণ সভা,
সিমনার বা কম শালার
আেয়াজন করা।

[৫.২.১] অিত
উুকরণ সভা,
সিমনার বা
কম শালার সংা

সমি সংা ৫ ৩ ২ ১ ৪ ৫
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৯-২০

ত
অজন*

২০২০-২১

লমাা/িনণ ায়ক ২০২১-২২

েপণ
২০২২-২০২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ আরিভ রিজাড  ভেটিরনািরয়ান

২ এফআরিভ িফেমল রিজাড  ভেটিরনািরয়ান

৩ ওআইই (OIE) িব ািণা সংা (Office International Des Epizooties)

৪ িডএলএস িডপাট েম অব লাইভক সািভ েসস

৫ িডিভএম ডর অব ভেটিরনাির মিডিসন

৬ িপআইিস াকশনাস  আইিড কাড 

৭ িপিস াকস ক

৮ িবিভিস বাংলােদশ ভেটিরনাির কাউিল

৯ িভইআই ভেটিরনাির এেকশন ইনিউট

১০ িভএস ভেটিরনাির সবা / ভেটিরনাির সাজন

১১ িভিপআর ভেটিরনাির াকশনাস  রিজেশন
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[১.১] ভেটিরনাির পশাজীবী রিজেশন দান। [১.১.১] রিজেশনত পশাজীবী শাসন শাখা
রিজেশন া পশাজীবীেদর সামিয়ক সনেদর ফেটাকিপ
(িতেবদনাধীন সমেয়র থম কিপ ও শষ কিপ )

[১.২] ভেটিরনাির াকস ক পিরদশ ন ও তদারিক। [১.২.১] পিরদশ নত াকস ক শাসন শাখা পিরদশ ন িতেবদন।

[১.৩] ইিথকাল মানদ বাবায়ন। [১.৩.১] নিতকতা া পশাজীবী শাসন শাখা শপথ হণ প (িতেবদনাধীন সমেয়র থম কিপ ও শষ কিপ )

[১.৪] ভেটিরনাির াকস কে িবনা্ে িচিকৎসা ও কা দান
কম চী (ববর শততম জবািষ কী উপলে)।

[১.৪.১] িচিকৎসা ও কা দানত ািণ শাসন শাখা িচিকৎসা ও কাদানত সংি াকস কের িতেবদন।

[২.১] িবিভিস-এর িশার মানদ বাবায়েন তদারিক [২.১.১] তদারিকত িশা িতান শাসন শাখা সংি িতেবদন।

[২.২] ভেটিরনাির িতান পিরদশ ন/তদারিক। [২.২.১] পিরদশ নত িতান শাসন শাখা সংি িতেবদন।

[২.৩] আসন সংা িেত উকরণ। [২.৩.১] উত িতান শাসন শাখা সংি িতেবদন।

[৩.১] াকশনার আইিড কাড  দান। [৩.১.১] পিরচয়প া পশাজীবী শাসন শাখা পিরচয় প া পশাজীবীেদর তািলকা

[৪.১] ভেটিরনাির পশাজীবীেদর িশণ দান [৪.১.১] িশণা ভেটিরনাির পশাজীবী শাসন শাখা
িশেণর অিফস আেদশ বা প এবং িশণা ভেটিরনাির
পশাজীবীেদর উপিিতর তািলকা।

[৪.২] ভেটিরনাির পশা ও িশার মােনায়েনর জ কম শালা আেয়াজন
[৪.২.১] কম শালায় অংশহণকারী ভেটিরনাির
পশাজীবী

শাসন শাখা
িশেণর অিফস আেদশ বা প এবং কম শালায়
অংশহণকারীেদর উপিিতর তািলকা।

[৫.১] ভেটিরনাির িশায় অিধক সংক নারী িশাথেক আ করার
জ ানার, পাার ও িলফেলট িবতরণ।

[৫.১.১] ানার, পাার বা িলফেলট িবতরণত িশা
িতােনর সংা

শাসন শাখা ানার, পাার বা িলফেলট এর ছিব।

[৫.২] উুকরণ সভা, সিমনার বা কম শালার আেয়াজন করা।
[৫.২.১] অিত উুকরণ সভা, সিমনার বা
কম শালার সংা

শাসন শাখা সভা, সিমনার বা কম শালায় উপিিতেদর তািলকা।



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১৫, ২০২১ ১৬:০৬ া: ১৪ ণ তািরখ: শিনবার, লাই ১৭, ২০২১

সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক
যসকল অিফেসর

সােথ সংি
সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

িবিভিস-এর িশার মানদ
বাবায়েন তদারিক

তদারিকত িশা িতান
ভেটিরনাির িশা
িতান

বাংলােদেশ বতমােন ৮ ভেটিরনাির িশা িতান থেক িডিভএম িডী দান করা হে এবং আরও ৪ িতােন ভেটিরনাির িশা
কায ম  হেয়েছ। ভেটিরনাির িশার মান উয়েনর জ BVC Standard for Veterinary Education নয়ন
কেরেছ। উ মানদের আেলােক িতােনর সােথ িগত ও দািরক যাগােযােগর মােম কায ম সময় করা হেব।

ভেটিরনাির িশায় অিধক
সংক নারী িশাথেক আ
করার জ ানার, পাার ও
িলফেলট িবতরণ।

ানার, পাার বা িলফেলট
িবতরণত িশা িতােনর
সংা

উ মািমক িশা
িতান

নারী িশার সার ও নারীর মতায়ন এস.িড.িজ-এর অতম ল। তাই ভেটিরনাির িশায় নারীর অংশ হণ ি ও নারীর মতায়ন
িনিত করার জ উ মািমক পয ােয়র নারী িশাথেদর অবগতকরণ জ ানার, পাার ও িলফেলট িবতরণ , িতােনর কপের
সােথ যাগােযাগ ও িগত মত িবিনমেয়র মােম কায ম সময় করা হেব।

উুকরণ সভা, সিমনার বা
কম শালার আেয়াজন করা।

অিত উুকরণ সভা,
সিমনার বা কম শালার সংা

উ মািমক িশা
িতান

নারী িশার সার ও নারীর মতায়ন এস.িড.িজ-এর অতম ল। তাই ভেটিরনাির িশায় নারীর অংশ হণ ি ও নারীর মতায়ন
িনিত করার জ উ মািমক পয ােয়র নারী িশাথেদর অবগতকরণ সভা/কম শালার মােম ভেটিরনাির িশায় উুকরণ করা
েয়াজন। এ িশায় নারীর সংা ির ফেল ভেটিরনাির িশার সােরর সােথ সােথ নারীর মতায়ন িনিত হেব। িবষয় িনিত করার
জ কপের সােথ যাগােযাগ রা কের উুকরণ সভা, সিমনার বা কম শালার আেয়াজন কের কায ম সময় করা হেব।



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ১৫, ২০২১ ১৬:০৬ া: ১৫ ণ তািরখ: শিনবার, লাই ১৭, ২০২১

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ
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                     জাতীয় শুদ্ধাচায ককৌর কভ মরযকল্পনা, ২০২১-২০২২  

প্রতিষ্ঠাননয নাভ: ফাাংরাদদ কবদেরযনারয কাউরির। 

কাম মক্রদভয নাভ কভ মম্পাদন 

সূচক 

 

সূচদকয 

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়দনয 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/দ 

২০২১-

২০২২ 

াথ মফছদযয 

রক্ষ্যভাত্রা 

ফাস্তফায়ন াগ্রগরত রযফীক্ষ্ণ, ২০২১-২০২২  ভন্তব্য 

রক্ষ্যভাত্রা/ 

াজমন 

১ভ 

ককায়াে মায 

২য় 

ককায়াে মায 

৩য় 

ককায়াে মায 

৪থ ম 

ককায়াে মায 

কভাে 

াজমন 

ারজমত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রারতষ্ঠারনক ব্যফস্থা………………………………...২২ 

১.১ ননরতকতা করভটিয বা 

আন াজন  

বা আন াতজি ৪ ংখ্যা রযতজস্ট্রায ৪ রক্ষ্যভাত্রা ১ ১ ১ ১    

াজমন      

১.২ ননরতকতা করভটিয বায 

রদ্ধান্ত ফাস্তফায়ন 

ফাস্তফারয়ত রদ্ধান্ত ৬ % রেপুটি 

রযতজস্ট্রায/রপাকার 

ন ন্ট 

১০০% রক্ষ্যভাত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%    

াজমন      

১.৩ সুান প্ররতষ্ঠায রনরভত্ত 

াাংীজদনয (stakeholders) 

াাংগ্রদণ  বা 

ানুরষ্ঠত বা ২ াংখ্যা রযতজস্ট্রায/রপাকার 

ন ন্ট 

২ রক্ষ্যভাত্রা - ১ - ১    

াজমন      

১.৪ শুদ্ধাচার সংক্রান্ত প্রশিক্ষণ 

আয় াজন 

প্রশিক্ষণ 

আয় াশজত 

  ২ সংখ্যা রেপুটি 

রযতজস্ট্রায/রপাকার 

ন ন্ট 

২ রক্ষ্যভাত্রা - ১ - ১   ১৯ জন 

াজমন      

১.৫ কভ ম-রযদফ উন্নয়ন 

(স্বাস্থযরফরধ ানুযণ/টিওএন্ডাআভুি 

াদকদজা ভারাভার 

রফনষ্টকযণ/রযষ্কায-রযচ্ছন্নতা বৃরদ্ধ 

াআতযারদ ) 

উন্নি কভ ম-

তযনফ 

  ২ াংখ্যা 

ও 

তারযখ 

রেপুটি রযতজস্ট্রায ৪ রক্ষ্যভাত্রা ৩০/০৭/২১ ২৯/১০/২১ ৩০/০১/২২ ২৯/০৪/২২    

াজমন      

১.৬ জাতীয় শুদ্ধাচায ককৌর 

কভ মরযকল্পনা, ২০২১-২২ ও 

নত্রভারক রযফীক্ষ্ণ প্ররতদফদন 

ভন্ত্রণারদয়  দারখর ও স্ব স্ব 

ওদয়ফাাআদে াঅদরাডকযণ 

 কভ মরযকল্পনা ও 

নত্রভারক 

প্ররতদফদন 

দারখরকৃত ও 

াঅদরাডকৃত  

   ১ তারযখ রযতজস্ট্রায ৪ রক্ষ্যভাত্রা ১১/১০/২১ ১১/০১/২২ ১১/০৪/২২ ১১/০৭/২২    

াজমন      

 

১.৭ আওিাধীন দপ্তয/ংস্া 

(প্রনমাজয রেনে) কর্তমক দারখরকৃত 

রপডব্যাক 

বা/কভ মারা 

  ৪ তারযখ  ৪ রক্ষ্যভাত্রা ১১/১১/২১ ১/০২/২২ ১১/০৫/২২ ১১/০৮/২২    
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কাম মক্রদভয নাভ কভ মম্পাদন 

সূচক 

 

সূচদকয 

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়দনয 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/দ 

২০২১-

২০২২ 

াথ মফছদযয 

রক্ষ্যভাত্রা 

ফাস্তফায়ন াগ্রগরত রযফীক্ষ্ণ, ২০২১-২০২২  ভন্তব্য 

রক্ষ্যভাত্রা/ 

াজমন 

১ভ 

ককায়াে মায 

২য় 

ককায়াে মায 

৩য় 

ককায়াে মায 

৪থ ম 

ককায়াে মায 

কভাে 

াজমন 

ারজমত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

জাতীয় শুদ্ধাচায ককৌর 

কভ মরযকল্পনা ও রযফীক্ষ্ণ  

প্ররতদফদদনয ওয রপডব্যাক প্রদান  

ানুরষ্ঠত াজমন      

 

১.৮ শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান এফং 

পুযস্কাযপ্রাপ্তনদয িাতরকা 

ওন ফাইনে প্রকা 

প্রদত্ত পুযস্কায   ১ িাতযখ রযতজস্ট্রায ১০/০৫/২২ রক্ষ্যভাত্রা    ১০/০৫/২২    

াজমন      

২.  আতথ মক ব্যফস্থানা উন্ন ন ........................................................................৮ 

২.১ ২০২১-২২ াথ ম ফছদযয ক্রয়-

রযকল্পনা (প্রকনেয অনুনভাতদি 

ফারল মক ক্রয় তযকেনা) 

ওন ফাইনে প্রকা  

ক্রয়-রযকল্পনা 

ওদয়ফাাআদে 

প্রকারত 

২ তারযখ রেজাযায / প্রকে 

তযচারক 

৩১/০৭/২১ রক্ষ্যভাত্রা ৩১/০৭/২১       

াজমন      

২.২ প্রকয়ের PSC ও PIC সভা 

আয় াজন  

সভা আয় াশজত ২ সংখ্যা প্রকে তযচারক ২ রক্ষ্যভাত্রা ১ ১     প্রকদল্পয কভয়াদ 

৩০.১২.২০২১ 

তারযদখ ভাপ্ত 

দফ। 

াজমন      

২.৩ বাশষ িক উন্ন ন কম িসূশচ 

বাস্তবা ন 

বাশষ িক উন্ন ন 

কম িসূশচ 

বাস্তবাশ ত 

   ২ % প্রকে তযচারক ১০০% রক্ষ্যভাত্রা ৪০% ১০০%     প্রকদল্পয কভয়াদ 

৩০.১২.২০২১ 

তারযদখ ভাপ্ত 

দফ। 

াজমন      

২.৪ প্রকল্প ভারপ্ত কদল প্রকদল্পয 

ম্পদ (মানফান, করম্পউোয, 

াঅফাফত্র াআতযারদ) রফরধ 

কভাতাদফক স্তান্তয কযা 

 প্রকদল্পয ম্পদ 

রফরধ কভাতাদফক 

স্তান্তরযত  

   ২ িাতযখ প্রকে তযচারক ৩০/১২/২১ রক্ষ্যভাত্রা  ৩০/১২/২১     প্রকদল্পয কভয়াদ 

৩০.১২.২০২১ 

তারযদখ ভাপ্ত 

দফ। 
অজমন      

৩. শুদ্ধাচায াংরিষ্ট এফাং দুনীরত প্ররতদযাদধ ায়ক ান্যান্য কাম মক্রভ…………….. ২০ (অগ্রাতধকায তবতত্তনি নুযনিভ াঁচটি কাম মক্রভ) 

৩.১ ফাংরানদ রবনেতযনাতয 

কাউতিনরয োোনফজ 

ারনাগাদকযণ  

োোনফজ  ৪ তারযখ রেপুটি 

রযতজস্ট্রায/রপাকার 

ন ন্ট 

৪ রক্ষ্যভাত্রা ১ ১ ১ ১    

াজমন      

৩.২ রাজীতফনদয ননতিকিা 

তফল ক বা/রতভনায/কভ মারা  

উঠান নফঠক ৪ াংখ্যা রেপুটি 

রযতজস্ট্রায/রপাকার 

৪ রক্ষ্যভাত্রা ১ ১ ১ ১    

াজমন      
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কাম মক্রদভয নাভ কভ মম্পাদন 

সূচক 

 

সূচদকয 

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়দনয 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/দ 

২০২১-

২০২২ 

াথ মফছদযয 

রক্ষ্যভাত্রা 

ফাস্তফায়ন াগ্রগরত রযফীক্ষ্ণ, ২০২১-২০২২  ভন্তব্য 

রক্ষ্যভাত্রা/ 

াজমন 

১ভ 

ককায়াে মায 

২য় 

ককায়াে মায 

৩য় 

ককায়াে মায 

৪থ ম 

ককায়াে মায 

কভাে 

াজমন 

ারজমত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

ন ন্ট 

 

৩.৩ প্রাতিষ্ঠাতনক গণশুনাতন 

আন াজন 

প্রাতিষ্ঠাতনক 

গণশুনাতন 

আন াতজি 

৪ াংখ্যা রযতজস্ট্রায  ২ রক্ষ্যভাত্রা  ১  ১    

াজমন      

৩.৪ রাজীতফনদয প্রতেনণ 

শুদ্ধাচায ও রাগি ননতিকিা 

অন্তর্ভ মক্তকযণ 

প্রতেণ ভতেউরর 

অন্তর্ভ মক্তকযণ 

 

৪ াংখ্যা রেপুটি রযতজস্ট্রায ৪ রক্ষ্যভাত্রা ১ ১ ১ ১    

াজমন      

৩.৫  যকাতয কভ মচাযী আচযণ 

তফতধ ও ক্র  ংক্রান্ত প্রতেণ  

প্রতেণ ৪ াংখ্যা রযতজস্ট্রায ২ রক্ষ্যভাত্রা  ১  ১    

াজমন      

 

 

 

(ডাাঃ কভাাঃ াআভযান কাদন খান) 

কযরজস্ট্রায। 

 



 

সংয োজনী ৫: ই-গভর্ন্যোন্স ও উদ্ভোবন কর্ যপরিকল্পনো ২০২১-২২ দপ্তি/সংস্থো প যোযেি অরিযসি জর্ন্ 

 

ক্রর্ 

কর্ মসম্পাদন ক্ষেত্র  
 

র্ান কার্ মক্রর্ 
 

কর্ মসম্পাদন 

সূচক 

একক 
 

কর্ মসম্পাদন 

সূচককর র্ান 

লেযর্াত্রা ২০২১-২০২২ 

অসাধারণ উত্তর্ চলতি র্ান 

১০০% ৮০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

১ [১] ই-গভর্ন্যোন্স ও উদ্ভোবন সংক্রোন্ত 

কো যক্রযর্ি বোস্তবোেন জজোিদোিকিণ 

 

 

 

 

 
 

২৯ 
 

[১.১] উদ্ভাবনী ধারণা বাস্তবায়ন  [১.১.১] একটি নতুন উদ্ভাবনী ধারণা বাস্তবাতয়ি িাতরখ ৫ ১৬/০৩/২০২২ ১৪/০৪/২০২২ ০৫/০৫/২০২২ 

[১.২] ক্ষসবা সহতিকরণ [১.২.১] একটি ক্ষসবা সহতিকৃি  িাতরখ ৫ ২৫/০২/২০২২ ০৪/০৩/২০২২ ২৫/০৩/২০২২ 

[১.৩]  জসবো তিতিটাইকিশন [১.৩.১] ন্যযনির্ একটি ক্ষসবা তিতিটাইিকৃি িাতরখ ৫ ৩০/১২/২০২১ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ 

[১.৪] ইতঃপূযব য বোস্তবোরেত উদ্ভোবনী ধোিণো, 

সহরজকৃত ও রিরজটোইজকৃত জসবো সংক্রোন্ত 

প যোয োচনো সভো   

[১.৪.১] সভো আযেোরজত  তোরিখ  ৪ ৩০/০৮/২০২১  ১৫/০৯/২০২১  ৩০/০৯/২০২১ 

[১.৫] ই-নতির ব্যবহার বৃতি [১.৫.১] ই-ফাইকল জনোট রনষ্পরিকৃত   % ৬ ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৬] ৪ি ম তশল্প তবপ্লকবর চযাকলঞ্জ ক্ষর্াকাকবলায় 

করণীয় তবষকয় অবতহিকরণ সভা/কর্ মশালা 

আকয়ািন 

[১.৬.১] সভা/কর্ মশালা আকয়াতিি সংখ্যো ৪ ৪ ৩ ২ 

২ [২] প্রোরতষ্ঠোরনক দক্ষতো বৃরি  ২১ [২.১] িথ্য বািায়ন হালনাগাদকরণ [২.১.১] িথ্য বািায়কন সকল ক্ষসবা বক্স হালনাগাদকৃি সংখ্যা ৪ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] রবরভন্ন প্রকোশনো ও তথ্যোরদ িথ্য বািায়কন 

প্রকোরশত 

সংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ 

[২.২] ই-গভর্ন্মান্স ও উদ্ভাবন কর্ মপতরকল্পনা 

বাস্তবায়ন  

[২.২.১] কর্ যপরিকল্পনো বোস্তবোেন সংক্রোন্ত প্ররশক্ষণ 

আযেোরজত  

সংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ 

[২.২.২]ই-গভর্ন্মান্স কর্ মপতরকল্পনা বাস্তবায়কনর ির্ন্ 

বরাদ্দকৃি অি ম ব্যতয়ি 

% ৩ ৮০% ৭০% ৬০% 

[২.২.৩] কর্ মপতরকল্পনার বাস্তবায়ন অগ্রগতি পর্ মাকলাচনা 

সংক্রান্ত সভা আকয়াতিি 

সংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ 

[২.২.৪] কর্ মপতরকল্পনার অধ মবাতষ মক স্ব-মূল্যায়ন 

প্রতিকবদন র্তিপতরষদ তবভাকগ/ ঊর্ধ্মিন কর্তমপকের 

তনকট ক্ষপ্রতরি 

িাতরখ ৩ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ ২৭/০১/২০২২ 

[২.২.৫] ক্ষদকশ/তবকদকশ বাস্তবাতয়ি ন্যযনির্ একটি 

উকযাগ পতরদশ মনকৃি 

সংখ্যা ৩ ৩০/05/ 

২০২২ 

৩০/06/ 

২০২২ 

- 

 

 

 



 
 

 

সংেযাজনী ৬: অিভেযাগ িতকার ব া সং া  কম-পিরক না, ২০২১-২০২২ 

 

কায েমর 
  

মান কায ম  
কমস াদন 

চক 
একক  

কমস াদন 
চেকর মান 

ত 
অজন 
২০১৯-

২০ 

ত 
অজন 
২০২০-

২১ 

ল মা া ২০২১-২০২২ 

অসাধারণ অিত 
উ ম 

উ ম  চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

ািত ািনক 
ব াপনা 

 
 

৫ 
[১.১] অিভেযাগ িন ি  কমকতা (অিনক) ও আিপল 
কমকতার ত  ওেয়বসাইেট মািসক িভি েত 
হালনাগাদকরণ  

[১.১.১]  অিনক ও আিপল 
কমকতার ত  হালনাগাদ ত 
এবং ওেয়বসাইেট আপেলাড ত 

সং া 
 

৫ - - ৪ ৩ - - - 

পিরবী ণ ও 
স মতা ি  

 
২০ 

[২.১] িনিদ  সমেয় অনলাইন/ অফলাইেন া  
অিভেযাগ িন ি  এবং িন ি  সং া  মািসক 

িতেবদন উ তন ক প  বরাবর রণ   
[২.১.১] অিভেযাগ িন ি ত  % 

৮ 
  - - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] কমকতা/কমচারীেদর অিভেযাগ িতকার 
ব া এবং িজআরএস সফটওয় ার িবষয়ক িশ ণ 

আেয়াজন 
[২.২.১] িশ ণ আেয়ািজত সং া 

৫ 
 - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] মািসক িভি েত পিরবী ণ এবং মািসক 
পিরবী ণ িতেবদন উ তন ক পে র িনকট রণ 

[২.৩.১] মািসক িতেবদন 
িরত 

  
সং া 

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অিভেযাগ িতকার ব াপনা িবষেয় 
কেহা ারগেণর সম েয় অবিহতকরণ সভা  [২.৪.১] সভা অ ি ত সং া ৪ - - ২ ১  - - 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

সংেযাজনী ৭: সবা দান িত িত বা বায়ন কম-পিরক না, ২০২১-২০২২ 

 

কায েমর   মান কায ম  
কমস াদন 

চক 
একক 

 
কমস াদন 
চেকর মান 

ত 
অজন 

২০১৯-২০ 

ত অজন 
২০২০-২১ 

ল মা া ২০২১-২০২২ 

অসাধারণ অিত উ ম উ ম 
চলিত 
মান 

চলিত মােনর 
িনে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

ািত ািনক 
 
 

১0 

[১.১] সবা দান িত িত পিরবী ণ কিম র 
িস া  বা বায়ন 

[১.১.১] িস া  
বা বািয়ত 

% 5 - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] সবা দান িত িত মািসক িভি েত 
হালনাগাদকরণ   

[১.২.১] ওেয়বসাইেট  
িত মািসেক 

হালনাগাদ ত 

সং া 
 

৫ 
 

- - ৪ ৩  - - 

স মতা অজন ও 
পিরবী ণ 

১5 

[২.১] সবা দান িত িত িবষয়ক  িশ ণ 
আেয়াজন  

 
[১.১.১] িশ ণ 
আেয়ািজত 

 
সং া 

 
10 - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  সবা দান িবষেয় কেহা ারগেণর 
সম েয় অবিহতকরণ সভা আেয়াজন 

[১.৩.১]  অবিহতকরণ 
সভা অ ি ত সং া 5 - - ২ ১ - - - 

 

 



 
 

 

সংেযাজনী ৮: ত  অিধকার িবষেয় ২০২১-২২ অথবছেরর বািষক কমপিরক না  

 

কমস াদেনর 
  

মান কায ম  
কমস াদন 

চক 
একক  

কমস াদন 
চেকর মান 

ত 
অজন 
২০১৯-

২০ 

ত 
অজন 
২০২০-

২১ 

ল মা া ২০২১-২০২২ 

অসাধারণ 
অিত 
উ ম 

উ ম  
চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

ািত ািনক ১০ 
[১.১] ত  অিধকার আইন অ যায়ী 
িনধািরত সমেয়র মে  ত  দান 
 

[১.১.১] িনধািরত সমেয়র 
মে  ত  দান ত 

% ১০ 

 
 

 
 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 
স মতা ি  

১৫ 

[১.২] েণািদতভােব কাশেযা  
ত  হালনাগাদ কের ওেয়বসাইেট 

কাশ 

[১.2.১] হালনাগাদ ত ত  
ওেয়বসাইেট কািশত 

তািরখ 
 

০৩   
৩১-১২-
২০২১ 

১০-
০১-

২০২২ 

২০-
০১-

২০২২ 

৩১-০১-
২০২২ 

- 

[১.৩] বািষক িতেবদন কাশ  
[১.3.১] বািষক িতেবদন 

কািশত  তািরখ  ০৩   
১৫-১০-
২০২১ 

১৫-
১১-

২০২১ 

১৫-
১২-

২০২১ 
- - 

[১.৪]  ত  অিধকার আইন, ২০০৯ এর 
৫ ধারা অ সাের যাবতীয় তে র 
ক াটাগির  ও ক াটালগ তির/ 
হালনাগাদকরণ 

[১.4.১]  তে র ক াটাগির  
ও ক াটালগ 

ত ত/হালনাগাদ ত 
তািরখ ০৩   

৩১-১২-
২০২১ 

১০-
০১-

২০২২ 

২০-
০১-

২০২২ 

৩১-০১-
২০২২ - 

[১.৫] ত  অিধকার আইন ও 
িবিধিবধান স েক জনসেচতনতা 
ি করণ 

[১.5.১]  চার কায ম 
স  

কায েমর 
সং া 

০৩   ৩ ২ ১ - - 

[১.৬] ত  অিধকার িবষেয় 
কমকতােদর িশ ণ আেয়াজন    

[১.6.১] িশ ণ 
আেয়ািজত 

িশ েণর 
সং া  

০৩   ৩ ২ ১ - - 

 


